Regulamin pracy Zarzadu

I. Postanowienia ogdlne.

§1

Zarzad Spoldzielni dziata na podstawie ustawy z dnia 16.09.1982 r. Prawa
Spoétdzielczego (Dz. U. Nr 30 poz. 210 z pdzniejszymi zmianami), ustawy

z dnia 15.12.2000 r. o Spétdzielniach Mieszkaniowych ( Dz. U. 2001 Nr 4 poz.
27), Statutu Spotdzielni oraz niniejszego Regulaminu uchwalonego przez Rade
Nadzorcza w dniu 26.09.2011 r.

I1. Powolywanie i odwolywanie Zarzadu.

§2

Zarzad Spoéldzielni jest jednoosobowy, zarzadcg jest Prezes Spotdzielni.
Prezes Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie ksieggowym Spotdzielni.
Prezes Zarzadu jest powolywany 1 odwotywany przez Rade Nadzorcza.
Prezes Zarzadu moze by¢ ponadto odwotany przez Walne Zgromadzenie
Cztonkow w przypadku nie udzielenia mu absolutorium.

5. Prezes Zarzadu moze w formie pisemnej zrzec si¢ petnienia funkcji.
Zrzeczenie to staje si¢ prawomocne z datg odwolania Prezesa Zarzadu przez
Rade Nadzorcza.

6. Odwotanie jest rownoznaczne z wypowiedzeniem umowy o prace.

W okresie wypowiedzenia pracownik ma prawo do wynagrodzenia
w wysokosci przystugujacej przed odwotaniem.

7. Stosunek pracy Prezesa Zarzadu ze Spotdzielnig okresla umowa o prace,

ktora w imieniu Spotdzielni zawiera Rada Nadzorcza, w oparciu o og6lnie

obowigzujace przepisy prawa , a w szczegolnosci kodeks pracy, a takze
przepisy wewnatrzspotdzielcze.

il

I11. Zakres dzialania Prezesa Zarzadu.

§3

1. Prezes jako jednoosobowy Zarzad Spoétdzielni kieruje jej dziatalnoscig oraz
reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Prezes Zarzadu podejmuje decyzje dotyczace dziatalnosci Spotdzielni
w zakresie zwyktego zarzadu, z wylaczeniem spraw zastrzezonych



w obowigzujacych przepisach prawnych lub w Statucie oraz regulaminach
wewnatrzspotdzielczych dla Walnego Zgromadzenia Cztonkow lub Rady
Nadzorczej.
3. Zakres czynnosci zwyklego zarzadu stanowi zalacznik do niniejszego
Regulaminu.
4. Prezes Zarzadu podejmuje decyzje w sprawach nalezacych do jego
kompetencji kierujac si¢ zasadami oszczednej gospodarki oraz legalnosci,
a w szczegdlnosci zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa,
uchwatami organow Spoéidzielni 1 ustaleniami zawartymi w regulaminach.
5. Zarzad w ramach czynnosci zwyktego zarzadu jest uprawniony do
podejmowania decyzji finansowych:
- zawieranie 1 podpisywanie umoéw cywilno — prawnych do wartosci
jednego tysiaca zt.
- zacigganie zobowigzan 1 dokonywanie wyptat z konta bankowego
Spoétdzielni Mieszkaniowej ‘Szansa” kwot do dwdch tysiecy zi.

§4

Prezes Zarzadu pelni obowigzki kierownika zaktadu pracy.

. Prezes Zarzadu jest przelozonym etatowych pracownikéw Spotdzielni.

3. Przekazywanie czynno$ci przez ustgpujacy Zarzad nowemu Zarzagdowi lub
Radzie Nadzorczej dokonywane jest w formie protokotu zdawczo —
odbiorczego, ktory powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych akt

1 dokumentoéw z opisem stanu prowadzonych spraw, w tym spraw
znajdujacych si¢ w trakcie zalatwiania i nie zatatwionych ( z podaniem

przyczyny).
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§5

1. Niniejszy Regulamin zostat zatwierdzony Uchwalg Rady Nadzorczej nr
69/2011 z dn. 26.09.2011 r.
2. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

ZAKRES CZYNNOSCI ZARZADU Spétdzielni Mieszkaniowe;j ,,Szansa”
w Swidnicy.

Do podstawowych obowigzkoéw Zarzadu nalezy:
1. Weryfikowanie stanu prawnego 1 faktycznego nieruchomosci, prowadzenie
wykazu lokali, wlascicieli lokali 1 najemcow.



2. Prowadzenie ksiggi obiektu budowlanego oraz dokumentacji techniczne;j
nieruchomosci wymaganej przez przepisy prawa budowlanego.

3. Zlecanie kontroli technicznych i okresowych przegladow nieruchomosci
1 urzadzen stanowigcych jej wyposazenie techniczne zgodnie
z wymaganiami prawa budowlanego.

4. Utrzymanie w nalezytym stanie porzadku i czysto$ci pomieszczen 1 urzadzen
budynku stuzgcych do wspolnego uzytku witascicieli lokali, terenu
nieruchomosci, chodnika przed nieruchomoscig i innych terendéw, w tym
zielonych nalezacych do obowigzku wiasciciela zgodnie z postanowieniami
ustaw.

5. Zapewnienie dla nieruchomosci dostaw energii elektrycznej, wody, gazu,
odprowadzenia §ciekoOw 1 wywozu $mieci.

6. Zapewnienie ustug kominiarskich i innych ustug zwigzanych z
funkcjonowaniem urzadzen technicznych nieruchomosci wspolne;.

7. Wykonywanie biezacej konserwacji 1 biezacych napraw nieruchomosci
a w szczegblnosci dokonywanie napraw budynku 1 jego pomieszczen
wspolnych oraz urzadzen technicznych umozliwiajgcych wtascicielom lokali
korzystanie z o§wietlenia, wody, gazu, domofonu i innych urzadzen
nalezacych do wyposazenia nieruchomosci.

8. Usuwanie awarii 1 ich skutkow na nieruchomosci.

9. Ubezpieczenie budynkow.

10.Optacenie podatkow 1 innych optat publicznoprawnych przypadajacych od
nieruchomosci chyba, ze sg pokrywane bezposrednio przez wlascicieli
poszczegdlnych lokali.

11.Zawieranie umow o dostawy, roboty badz ustugi, zwigzane z realizacja
zadan wymienionych w pk. 3 1 9. Kontrola prawidtowosci wykonania tych
umow oraz ich rozwigzanie w przypadkach gospodarczo uzasadnionych.

12.Reprezentacja ogotu witascicieli lokali w sprawach dotyczacych Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,Szansa” przed sgdami 1 poza sgdami.

13.Przygotowywanie, zwolywanie i obstuga wszelkich zebran Cztonkow
Spoéidzielni 1 wiadz.

14.Przygotowywanie projektéw planu gospodarczego (w formie planu
rzeczowo-finansowego) 1 korekt tego planu — w tym przychodow
1 wydatkow z funduszu remontowego Spoétdzielni.

15.Przygotowywanie rozliczen planu gospodarczego, o ktorym mowa w pkt. 14
— w tym rozliczen funduszu remontowego.

16.0Otwarcie rachunkow bankowych dla Spotdzielni 1 dokonywanie rozliczen
poprzez rachunek bankowy.

17.Dokonywanie wszelkich wymaganych prawem rejestracji Spotdzielni.

18.Pobieranie 1 windykacja naleznosci z tytulu naleznosci czynszowych.



19.Pokrywanie wszelkich zobowigzan Spoétdzielni.

20.0Organizowanie 1 kierowanie biurem Spoldzielni oraz nadzorowanie
wykonywanej pracy przez zatrudnionych pracownikow.

21.Przyjmowanie interesantow w sprawach dotyczacych Spotdzielni w tym
takze w sprawach wnioskow, skarg 1 zazalen.

22.Przygotowywanie materiatow pod decyzje wtadz Spotdzielni.

23.Zapewnienie realizacji wszystkich decyzji wtadz Spotdzielni.

24. Wykonywanie wszystkich obowigzkow wynikajacych z obowigzujacych
przepisOw prawa.

Zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza w dn. 26.09.2011 r. Uchwata 69/2011.



